Agenda 21 pour I'eau est le forum et le réseau des acteurs suisses de la gestion des eaux. Il compte parmi ses
membres des offices fédéraux, des organisations regroupant les autorités cantonales et communales, des

institutions scientifiques ainsi que des associations professionnelles, sectorielles et de défense d'intéréts. Le
bureau de |'association est basé a I'Eawag, a Diibendorf (ZH).

Avec la « Plateforme Assainissement Force Hydraulique », Agenda 21 pour I’eau soutient les spécialistes dans la
renaturation des eaux conformément aux lois sur la protection des eaux et sur la péche. La plateforme est
soutenue par I'OFEV et a pour mission de mettre en réseau les différents spécialistes, de synthétiser les
connaissances issues de la science et de la pratique et d’assurer I’échange de connaissances.

Agenda 21 pour I'eau recherche, pour le ler septembre 2026 ou a convenir, une personnalité engagée, orientée
vers le service et dotée d'un excellent sens de la communication pour occuper le poste de

Responsable de la plateforme «Assainissement Force Hydraulique»
60 a 80 %

Vous assurez la direction technique, organisationnelle et stratégique de la plateforme et définissez, en
collaboration avec des partenaires issus de I'administration, de la recherche et de la pratique, les axes de travail
prioritaires de la plateforme.

Vos taches comprennent en outre :

— Le développement, I'organisation et la mise en ceuvre de formats de communication et d'événements
destinés a I'échange d'informations et d'expériences

— Ladirection de groupes d'experts

— Le développement et la direction de projets visant a soutenir la mise en ceuvre de la législation

— Lasynthese des connaissances issues de la recherche et de la pratique a l'intention des spécialistes

— L'entretien et le développement du réseau avec les acteurs concernés

Votre profil :

Vous étes titulaire d'un dipldme universitaire dans le domaine de I'écologie aquatique ou du génie hydraulique.
Idéalement, vous disposez d'une expérience professionnelle et en gestion de projets dans le domaine scientifique,
administratif ou au sein d'un bureau spécialisé. Votre esprit analytique et votre capacité conceptuel vous
permettent de mener a bien des projets de maniére ciblée et axée sur les résultats. Vous parlez allemand ou
francais et avez de bonnes connaissances actives de I'autre langue nationale. De bonnes capacités de
communication vous facilitent la rédaction de publications et de présentations destinées aux spécialistes.

Votre personnalité :

Nous recherchons une personne résistante au stress, communicative, orientée vers le service, fiable et faisant
preuve d’initiative. Vous avez une bonne capacité de compréhension des enjeux, un sens de |'organisation et
appréciez autant le travail conceptuel que la mise en ceuvre concrete. Votre personnalité engageante et inclusive
vous permet de développer des réseaux, d’ouvrir des portes et de gérer des intéréts et des perspectives variés.

Offre :

Nous vous offrons la possibilité d'assumer des taches variées et diversifiées. Ce poste vous laisse une grande
marge manoeuvre. Vous travaillerez au sein d'une petite équipe motivée, dans un environnement passionnant a
I'interface entre I'administration, la recherche et la pratique. Le lieu de travail est Diibendorf.

Vous trouverez plus d'informations sur Agenda 21 pour I'eau et ses plateformes sur www.wa21.ch et
www.plattform-renaturierung.ch. Pour tout renseignement complémentaire, le directeur d’Agenda 21 pour 'eau,

Stefan Vollenweider (stefan.vollenweider@wa?21.ch, tél. +41 58 765 54 27), se tient volontiers a votre disposition.

Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature accompagnée des documents habituels, que vous devrez
envoyer exclusivement par e-mail au plus tard le 1er juillet 2026 a I'adresse stefan.vollenweider@wa21.ch.
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